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АДМИНИСТРАЦИЯ КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 07 октября 2020 № 1325
О внесении изменений и дополнений в постановление администрации 

Кировского муниципального района Ленинградской области от 26.06.2020 № 861 

"Об утверждении Положения о системах оплаты труда в муниципальных  

бюджетных учреждениях и муниципальных казенных учреждениях 

Кировского муниципального района Ленинградской области 

по видам экономической деятельности"

В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области: 
1. Внести в Положение о системах оплаты труда в муниципальных бюджетных учреждениях и муниципальных казенных учреждениях Кировского муниципального района Ленинградской области по видам экономической деятельности, утвержденное постановлением администрации Кировского муниципального района Ленинградской области от 26 июня 2020 года № 861 "Об утверждении Положения о системах оплаты труда в муниципальных бюджетных учреждениях и муниципальных казенных учреждениях Кировского муниципального района Ленинградской области по видам экономической деятельности" (далее – Положение) следующие изменения и дополнения:
1.1. Подпункт 2.6 пункта 2 "Порядок определения должностных окладов (окладов, ставок заработной платы) работников и повышающих коэффициентов к ним" дополнить абзацем восьмым следующего содержания:

"по должностям медицинского и фармацевтического персонала - согласно разделу 1 приложения 10 к настоящему Положению.";

1.2. Приложение 1 "Межуровневые коэффициенты по должностям рабочих, замещающих должности по общеотраслевым профессиям рабочих" к Положению дополнить строками следующего содержания:

	"


	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	1-й КУ
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; гардеробщик; грузчик; дворник; истопник; кастелянша; кладовщик; курьер; сторож (вахтер); уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территорий; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; иные профессии, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2008 г. N 248н
	1,05
	

	
	
	2-й КУ
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)
	1,10
	

	
	Должности, не 

включенные в ПКГ
	Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы) <1>: водитель автобуса
	1,8
	

	
	
	Кухонный рабочий; рабочий по зданию; рабочий стадиона; машинист по стирке и ремонту спец.одежды
	1,05
	"


<1> Перечень профессий рабочих, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы, формируется на основе рекомендуемого перечня профессий рабочих, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы, утвержденного уполномоченным органом, с учетом мнения представительного органа работников и утверждается локальным актом учреждения, за исключением муниципальных учреждений, осуществляющих функции главного распорядителя бюджетных средств бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области, которые утверждают перечень по согласованию с курирующим заместителем главы администрации Кировского муниципального района Ленинградской области.";
1.3. В Приложении 5:

1.3.1. Дополнить разделом 2.1 следующего содержания:

"2.1. Перечень должностей работников Муниципального автономного учреждения "Спортивно-зрелищный комплекс" Кировского муниципального района Ленинградской области, относимых к основному персоналу, для определения размеров окладов руководителей учреждений:

"Старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций

Администратор

Инструктор по спорту

Юрисконсульт

Бухгалтер

Главный инженер.";

1.3.2. Примечание таблицы 2 Раздела 3 дополнить пунктом 3 следующего содержания:
"3. Для Муниципального автономного учреждения "Спортивно-зрелищный комплекс" Кировского муниципального района Ленинградской области устанавливается группа по оплате труда без учета объемных показателей их деятельности – II.";
1.4. Приложение 10 к Положению изложить согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.

 Заместитель главы администрации
 по экономике и инвестициям                                                        Е.А.Павлов
Приложение

к постановлению

администрации

Кировского муниципального района

Ленинградской области

от 07 октября 2020 № 1325
Приложение 10
к Положению

1. Межуровневые коэффициенты по должностям медицинского

и фармацевтического персонала

	ПКГ, КУ, должности, 
не включенные в ПКГ 
	Должности 
	Межуровневый коэффициент 

	ПКГ "Врачи и провизоры"
	2-й КУ
	Врачи-специалисты 
	2,70
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