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АДМИНИСТРАЦИЯ КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 26 сентября 2024 г. № 1420
	О внесении изменений в постановление администрации Кировского муниципального района Ленинградской области от 18.04.2024 № 659 «Об утверждении штатных нормативов руководителей, 

специалистов, технических исполнителей, относимых 

к категории служащих и рабочих для муниципальных

учреждений отраслевой принадлежности физическая культура и спорт (включая учреждения дополнительного образования),             финансируемых из бюджета Кировского муниципального района  

Ленинградской области»


 
Руководствуясь Уставом Кировского муниципального района Ленинградской области и в целях укрепления кадрового потенциала муниципальных учреждений отраслевой принадлежности физическая культура и спорт (включая учреждения дополнительного образования):
         1. Внести в постановление администрации Кировского муниципального района Ленинградской области от 18.04.2024 № 659 «Об утверждении штатных нормативов руководителей, специалистов, технических исполнителей, относимых к категории служащих и рабочих для муниципальных учреждений отраслевой принадлежности физическая культура и спорт (включая учреждения дополнительного образования),            финансируемых из бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области» (далее - постановление) следующие изменения:

        1.1. Приложение к постановлению (Таблицу 1) изложить в следующей редакции:
                                                                                                                 Таблица 1

Штатные нормативы
руководителей, специалистов, технических исполнителей, относимых             к категории служащих и рабочих для учреждений отраслевой                               принадлежности физическая культура и спорт (включая учреждения                дополнительного образования), финансируемых из бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц в зависимости 

от группы, к которой отнесено 

учреждение

	
	
	1

группа
	2

группа
	3
группа
	4

группа


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	1
	1
	1
	1

	2
	Заместитель директора по общим вопросам
	1
	1
	1
	-

	3
	Заместитель директора по спортивной работе 
	1

	1
	1
	1

	4
	Заместитель директора по административно -хозяйственной работе 
	1
	1
	1
	-

	5
	Заместитель директора по безопасности и охране труда
	1
	1
	1
	0,5

	6
	Главный бухгалтер*
	1
	1
	1
	1

	7
	Главный инженер
	при наличии сложных инженерно-технических сооружений и при наличии не менее двух штатных инженеров или механиков

	8
	Начальник филиала 
	по одной ставке на каждый филиал 

	Бухгалтерия

	9
	Бухгалтер*
	1
	1
	1
	0,5

	10
	Экономист*
	1
	1
	1
	0,5

	Отдел спортивной подготовки и методического обеспечения

	11
	Начальник отдела
	1
	1
	1
	-

	12
	Старший инструктор-методист физкультурно -спортивных организаций
	1 на 1 и более отделений (при наличии в                 подчинении не менее двух ставок                              инструкторов-методистов)

	13
	Инструктор – методист физкультурно - спортивных организаций
	1 на 6 тренеров

	14
	Педагог - психолог
	1
	1
	1
	-

	15
	Старший тренер по виду спорта (группе спортивных дисциплин)
	1 на отделение (при наличии в подчинении не менее двух ставок тренеров

	16
	Старший тренер-преподаватель (в том числе старший тренер-преподаватель по виду спорта, виду и (или)  направлению спортивной подготовки (включая подготовку по хореографии, акробатике))                               
	1 на отделение (при наличии в подчинении не менее двух ставок тренеров-преподавателей                                      

	17
	Тренер
	из расчета количества обучающихся (спортсменов),

расчётных нормативов, согласно                           утвержденному учебному плану

	18
	Тренер-преподаватель (в том числе тренер-преподаватель по виду спорта, виду и (или)  направлению спортивной подготовки (включая подготовку по хореографии, акробатике))                                              
	из расчета количества обучающихся,

расчётных нормативов, согласно                           утвержденному учебному плану

	19
	Хореограф
	при наличии отделения художественной гимнастики до 50% от количественного           норматива ставок (нагрузки) основного             тренера-преподавателя  (тренера)

	20
	Аккомпаниатор - концертмейстер
	при наличии отделения художественной           гимнастики соразмерно количеству ставок      хореографа, но не менее 25% от                           количественного норматива ставок (нагрузки) основного тренера-преподавателя (тренера)

	Отдел медицинского обеспечения

	21

	Врач по спортивной медицине
	1 ставка (при наличии медицинского                  кабинета)

	22
	Медицинская сестра по массажу
	1
	1
	1
	1

	Отдел административно-хозяйственного, кадрового и правового обеспечения

	23
	Начальник отдела
	1
	1
	1
	1

	24
	Документовед
	1
	1
	1
	1

	25
	Инженер-электроник
	1 ставка на учреждение при наличии сложного электротехнического оборудования

	26
	Юрисконсульт**
	1
	1
	1
	0,5

	27
	Секретарь 
	1
	1
	1
	1

	28
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (на каждое здание (строение))
	1,5
	1,5
	1,5
	0,5

	29
	Рабочий стадиона
	2
	2
	2
	1

	30
	Механик 
	При наличии транспортных средств,                  оборудования и инвентаря, требующих               постоянного технического обслуживания

	31
	Администратор 

(на каждое здание)
	2 
	2
	2
	2

	32
	Дворник***
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5

	33
	Уборщик служебных помещений
	0,5 должности на каждые 300 квадратных    метров  убираемой площади, но не менее 0,5  должности на учреждение

	34
	Сторож (вахтер)
(на каждое здание (строение))
	3
	3
	3
	3

	35
	Водитель автобуса
	При наличии автотранспорта, по одной ставке на каждый автобус

	36
	Повар****
	1
	1
	1
	1

	37
	Кухонный рабочий****
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	38
	Кладовщик****
	0,5
	1
	1
	0,5


   3. Настоящее постановление вступает в силу после официального                опубликования в средстве массовой информации газете «Ладога», подлежит размещению на сайте администрации Кировского муниципального района Ленинградской области.
   4. Действие настоящего постановления распространяется на                правоотношения, возникшие с 01.10.2024 года.
   5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальному развитию.
Первый заместитель 

главы администрации                                                               С.А. Ельчанинов
