Об утверждении Положения о комитете образования
администрации Кировского муниципального района Ленинградской области
           Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ       «Об общих принципах организации местного самоуправления                       в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 05.05.2014 № 99-ФЗ «О внесении изменений в главу 4 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации и о признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации», в соответствии  с уставом Кировского муниципального района Ленинградской области, совет депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области решил:

        1. Утвердить Положение о комитете образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области согласно приложению к настоящему решению.

        2. Признать утратившим силу с момента государственной регистрации Положения о комитете образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области, утверждённого настоящим решением, решение совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области от 23.03.2016 № 17       «Об утверждении Положения о комитете образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области».

 Глава муниципального района                                             Ю.С. Ибрагимов


Разослано: в дело, управление кадров, КО-2
УТВЕРЖДЕНО
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1. Общие положения

1.1. Комитет образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области (далее также – Комитет) является отраслевым (функциональным) органом администрации Кировского муниципального района Ленинградской области (далее – администрация Кировского муниципального района) и уполномоченным органом, осуществляющим управление в сфере образования.

Комитет создан на основании решения совета депутатов муниципального образования Кировский муниципальный район Ленинградской области от 06.12.2005 № 18 «Об изменении наименования администрации МО «Кировский район Ленинградской области» и ее структурных подразделений» и является правопреемником Управления образования администрации МО «Кировский район Ленинградской области».

1.2. Полное наименование Комитета: комитет образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области.

Сокращенное наименование Комитета: КО Кировского района ЛО.
Полное и сокращенное наименование Комитета для применения в муниципальных правовых актах и документах равнозначны.

1.3. Место нахождения и почтовый адрес Комитета: 187340, Российская Федерация, Ленинградская область, город Кировск, улица Кирова, дом 20.

1.4. Организационно-правовая форма Комитета: муниципальное учреждение. Тип учреждения: казенное.

1.5. Комитет обладает правами юридического лица, входит в структуру администрации Кировского муниципального района, имеет в оперативном управлении имущество, лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Ленинградской области и комитете финансов администрации Кировского муниципального района Ленинградской области, может заключать договоры, приобретать права и нести обязанности по своим обязательствам, выступать истцом и ответчиком в суде, в том числе от имени администрации Кировского муниципального района Ленинградской области (по доверенности).

Комитет имеет печать со своим наименованием, штампы, бланки.

1.6. Финансирование и материально-техническое обеспечение деятельности Комитета осуществляются в установленном порядке за счет средств бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области.

1.7. Комитет является главным распорядителем бюджетных средств подведомственных ему учреждений, главным администратором доходов бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области.

1.8. Комитет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ленинградской области, уставом Кировского муниципального района Ленинградской области и решениями совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области, постановлениями и распоряжениями администрации Кировского муниципального района и настоящим Положением.

1.9. Комитет осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями администрации Кировского муниципального района, комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области и другими органами и организациями по вопросам, входящим в его компетенцию.

1.10. Организационное и кадровое обеспечение деятельности Комитета осуществляется администрацией Кировского муниципального района.

1.11. Контроль за деятельностью Комитета осуществляет заместитель главы администрации Кировского муниципального района Ленинградской области по социальному развитию.

1.12. Комитет осуществляет отдельные функции и полномочия учредителя муниципальных образовательных учреждений (далее – подведомственные учреждения, муниципальные образовательные учреждения, образовательные учреждения):

дошкольных образовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области;

общеобразовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области;

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр внешкольной работы» г. Отрадное;

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Районный Центр дополнительного образования»;

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Кировский центр информационных технологий»;

Муниципального казённого учреждения дополнительного образования «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».
2. Цель деятельности и задачи Комитета

2.1. Целью деятельности Комитета является осуществление исполнительной и распорядительной деятельности для реализации в пределах своей компетенции государственной, областной и муниципальной политики в сфере образования, конституционных прав граждан на качественное образование в соответствии с их потребностями, интересами, способностями и возможностями.
2.2. В соответствии с вышеуказанной целью и в установленном порядке Комитет призван решать следующие основные задачи:

2.2.1. Создание необходимых условий для реализации прав граждан на получение образования, обеспечение общедоступности образования и его адаптивности к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся на территории Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.2.2. Обеспечение необходимых условий для эффективного функционирования, развития сети учреждений муниципальной системы образования.
2.2.3. Создание условий для актуализации профессионального потенциала и роста педагогического мастерства педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.2.4. Создание необходимых условий для сохранения и укрепления физического здоровья детей, индивидуального и личностного развития каждого ребенка с учетом его индивидуальных особенностей.
2.2.5. Создание эффективной системы информационного обеспечения в условиях формирования единого информационно-образовательного пространства на территории Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.2.6. Удовлетворение потребности граждан в получении качественного общего и дополнительного образования.
2.2.7. Создание условий для выполнения муниципальными образовательными учреждениями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.
2.2.8. Совершенствование условий для предоставления дополнительного образования детям в рамках единого образовательного пространства Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.2.9. Обеспечение эффективной организации отдыха обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.
2.2.10. Координация деятельности подведомственных муниципальных учреждений.
3. Функции и полномочия Комитета

К функциям и полномочиям Комитета, как уполномоченного органа, осуществляющего управление в сфере образования, относятся:

3.1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).

3.2. Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Ленинградской области).

3.3. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях.
3.4. Создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных учреждений, осуществление функций и полномочий учредителя муниципальных образовательных учреждений.
3.5. Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.
3.6. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных учреждений за конкретными территориями Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.7. Реализация государственной политики Российской Федерации в сфере образования на территории Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.8. Участие в реализации федеральных и областных программ развития образования.

3.9. Разработка и реализация муниципальной программы развития образования. 

3.10. Создание необходимых условий для реализации конституционных прав граждан на дошкольное, общее и дополнительное образование.

3.11. Учет форм получения образования, определяемых родителями (законными представителями) детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории Кировского муниципального района Ленинградской области.
3.12. Организация бесплатной перевозки обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений между поселениями Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.13. Осуществление мониторинга организации обеспечения обучающихся подведомственных учреждений питанием в рамках установленных полномочий в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.14. Учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам учебные занятия в общеобразовательных учреждениях Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.15. Разработка и внедрение в практику работы образовательных учреждений программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.

3.16. Обеспечение проведения мероприятий по раннему выявлению незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ обучающимися в общеобразовательных учреждениях.

3.17. Обеспечение выявления несовершеннолетних лиц с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, подготовка рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и определению форм дальнейшего обучения и воспитания несовершеннолетних лиц с привлечением профильных специалистов.

3.18. Принятие совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Кировского муниципального района, родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключенного из общеобразовательного учреждения, мер, обеспечивающих трудоустройство и (или) продолжение обучения в другом образовательном учреждении.

3.19. Осуществление мониторинга соблюдения санитарно-гигиенических условий пребывания детей в подведомственных учреждениях, норм охраны труда и техники безопасности, правил охраны жизни и здоровья обучающихся и работников подведомственных учреждений.
3.20. Обеспечение открытости и доступности информации о системе образования.

3.21. Разработка предложений по развитию и оптимизации сети муниципальных образовательных учреждений.

3.22. Осуществление контроля за деятельностью подведомственных учреждений в соответствии с муниципальными правовыми актами Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.23. Обеспечение проведения мониторинга по основным направлениям деятельности подведомственных учреждений.

3.24. Утверждение уставов вновь создаваемых учреждений, а также утверждение изменений, вносимых в уставы подведомственных учреждений.

3.25. Согласование Программ развития подведомственных учреждений. 
3.26. Согласование решения о введении подведомственными учреждениями электронного документооборота и порядка его осуществления.

3.27. Проведение оценки последствий заключения договора аренды или договора безвозмездного пользования для обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха детей, оказания им медицинской помощи, профилактики заболеваний у детей, их социальной защиты и социального обслуживания перед сдачей подведомственным учреждением в аренду, передачей в безвозмездное пользование закрепленных за ним объектов собственности.
3.28. Проведение оценки последствий перед принятием решения о реорганизации или ликвидации подведомственного учреждения такого решения для обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха детей, оказания им медицинской помощи, профилактики заболеваний у детей, их социальной защиты и социального обслуживания.
3.29. Организация мероприятий по мобилизационной готовности подведомственных учреждений, по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям.

3.30. Выдача разрешений подведомственным общеобразовательным учреждениям на прием детей на обучение по образовательным программам начального общего образования до достижения возраста шести лет шести месяцев или старше восьми лет по заявлению родителей (законных представителей) детей.
3.31. Обеспечение перевода совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в случае прекращения деятельности подведомственного учреждения, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности, лишения подведомственного общеобразовательного учреждения государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе, прекращения действия государственной аккредитации, в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности.
3.32. Обеспечение перевода по заявлению совершеннолетних обучающихся, несовершеннолетних обучающихся по заявлению их родителей (законных представителей) в случае приостановления действия лицензии на осуществление образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам подведомственного учреждения в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным образовательным программам соответствующих уровня и направленности.
3.33. Подготовка предложений по установлению размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, за присмотр и уход за детьми в группах детей дошкольного возраста, в группах продленного дня. Внесение предложений по снижению размера родительской платы или о не взимании ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

3.34. Организация и проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий (далее – конкурсы), направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.

3.35. Организация работы по подготовке к проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в подведомственных общеобразовательных учреждениях.

3.36. Осуществление совместно с другими ведомствами и организациями мероприятий по профессиональной ориентации, профессиональному и технологическому обучению, созданию условий для осознанного выбора профессии и социализации молодежи.
3.37. Организация и проведение мероприятий летней занятости и отдыха несовершеннолетних в каникулярное время. 
3.38. Информационное сопровождение образовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области в пределах своей компетенции по различным направлениям деятельности.
3.39. Участие в формировании бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области по отрасли «Образование». Формирование бюджетной заявки на субвенции и субсидии из бюджета Ленинградской области.

3.40. Формирование реестра муниципальных услуг, оказываемых муниципальными образовательными учреждениями Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.41. Осуществление расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в сфере образования.

3.42. Подготовка предложений по формированию муниципального заказа в соответствии с возложенными функциями в пределах средств финансирования подведомственных учреждений.
3.43. Формирование и утверждение муниципальных заданий для подведомственных бюджетных учреждений на очередной финансовый год и на плановый период, а также финансовое обеспечение выполнения этих заданий.

3.44. Выделение средств подведомственным учреждениям на приобретение имущества.

3.45. Утверждение планов финансово-хозяйственной деятельности подведомственных бюджетных учреждений.

3.46. Утверждение бюджетных смет подведомственных казенных учреждений.

3.47. Составление и направление иска о признании недействительной крупной сделки, совершенной подведомственным бюджетным учреждением с нарушением требований абзаца первого пункта 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
3.48. Установление порядка определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам деятельности подведомственных бюджетных учреждений, для граждан и юридических лиц сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания.

3.49. Установление тарифов на услуги, предоставляемые подведомственными учреждениями, и работы, выполняемые подведомственными учреждениями, если иное не предусмотрено федеральными законами.

3.50. Осуществление функций органа, уполномоченного на осуществление функций по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных образовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.51. Осуществление контроля эффективности целевого использования бюджетных средств в подведомственных учреждениях, выполнение по отношению к бюджетным учреждениям функции главного распорядителя бюджетных средств в рамках предоставления субсидий на выполнение муниципального задания и субсидий на иные цели в пределах ассигнований, предусмотренных на эти цели сводной бюджетной росписью на текущий финансовый год и на плановый период.

3.52. Осуществление первичного контроля заявок подведомственных учреждений на финансирование из средств бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.53. Осуществление контроля соблюдения законодательства Российской Федерации и Ленинградской области по вопросам образования несовершеннолетних, бюджетной и финансовой дисциплины, реализации федеральных государственных образовательных стандартов в системе образования Кировского муниципального района Ленинградской области. 

3.54. Утверждение перечня особо ценного движимого имущества подведомственных бюджетных учреждений.

3.55. Дача согласия на совершение подведомственными бюджетными учреждениями крупных сделок, соответствующих критериям, установленным Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

3.56. Дача согласия на осуществление подведомственными бюджетными учреждениями сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

3.57. Оказание подведомственным учреждениям методической помощи.

3.58. Осуществление функций и полномочий работодателя, установленных трудовым законодательством в отношении руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Комитету. Принятие мер по реализации прав, социальных гарантий и льгот работников образования. Формирование резерва на замещение руководящих должностей подведомственных учреждений. Оказание содействия в подборе педагогических кадров для подведомственных образовательных учреждений.

3.59. Внесение главе администрации на согласование предложения по назначению руководителей, назначение на должность и увольнение с занимаемой должности руководителей подведомственных Комитету муниципальных учреждений, заключение с ними трудовых договоров, участие в их аттестации и аттестации кандидатов на должность руководителя в соответствии с действующими муниципальными правовыми актами и в установленном законодательством порядке.

3.60. Организация и проведение конкурса на замещение вакантной должности руководителя подведомственного общеобразовательного учреждения.

3.61. Согласование кандидатов на должности заместителей руководителей подведомственных учреждений.

3.62. Создание и организация работы комиссии по установлению стимулирующих выплат руководителям подведомственных учреждений.

3.63. Проведение мониторинга обеспеченности педагогическими и руководящими кадрами подведомственных учреждений, осуществление прогнозирования потребности в квалифицированных специалистах.

3.64. Представление к награждению работников подведомственных учреждений государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами и знаками отличия, присвоению почетных званий, а также к награждению наградами Губернатора Ленинградской области, комитета общего и профессионального образования Ленинградской области, главы Кировского муниципального района Ленинградской области, администрации Кировского муниципального района в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ленинградской области и Кировского муниципального района Ленинградской области.
3.65. Осуществление награждения Благодарностью и Почетной грамотой Комитета в соответствии с установленным порядком.

3.66. Осуществление мероприятий по реализации права на создание центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи.
3.67. Разработка муниципальных правовых актов, регламентирующих деятельность образовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.68. Подготовка проектов постановлений и распоряжений администрации Кировского муниципального района, проектов решений совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области по вопросам, относящимся к функциям и полномочиям Комитета.
3.69. Проведение совещаний, семинаров, конференций и других мероприятий по вопросам образования.

3.70. Организация методического сопровождения системы образования Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.71. Подготовка и опубликование ежегодного муниципального публичного доклада о состоянии системы образования Кировского муниципального района Ленинградской области.

3.72. Изучение и анализ потребности и запросов населения Кировского муниципального района Ленинградской области в сфере образования.

3.73. Осуществление в установленном порядке сбора, обработки, анализа и представления статистической отчетности в области образования, а также сбора статистической отчетности от подведомственных учреждений.

3.74. Подготовка документов, справок и информации о работе Комитета, прием и регистрация корреспонденции.
3.75. Обеспечение соблюдения требований нормативных правовых актов в сфере обеспечения безопасности сведений, составляющих государственную и служебную тайну.
3.76. Организация работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Комитете и подведомственных муниципальных учреждениях.
3.77. Рассмотрение обращений граждан и юридических лиц, принятие необходимых мер по вопросам образования.

3.78. Осуществление приема граждан и представителей организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета.

3.79. Осуществление иных установленных законодательством функций и полномочий в сфере образования. 

4. Права, обязанности и ответственность Комитета и его работников
4.1. Комитет вправе:

4.1.1. Издавать в пределах своей компетенции распоряжения, подлежащие обязательному исполнению подведомственными учреждениями, а также контролировать их исполнение. 
4.1.2. Создавать временные экспертные и рабочие группы по решению вопросов развития муниципальной системы образования.
4.1.3. Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов, органов местного самоуправления Кировского муниципального района Ленинградской области, предприятий, учреждений, организаций сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на Комитет задач и функций.
4.1.4. Пользоваться и владеть в установленном порядке имуществом, закрепленным за Комитетом.

4.2. В целях реализации возложенных на Комитет задач и функций, в пределах своей компетенции, определяемой настоящим Положением, Комитет и его работники обязаны:

4.2.1. Выполнять в установленном порядке все возложенные на Комитет задачи, функции и полномочия, осуществлять правовое сопровождение деятельности подведомственных учреждений в рамках возложенных полномочий.
4.2.2. Обеспечивать сохранность и целевое использование имущества и выделенных из бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области денежных средств.
4.2.3. Предоставлять налоговым органам, органам статистики, иным органам финансовую и статистическую отчетность о своей деятельности в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
4.2.4. Вести кадровый учет руководителей подведомственных учреждений в установленном порядке.
4.2.5. Обеспечивать сохранность переданных для работы документов, материалов, проектов и иной документации.
4.3. Комитет и его работники несут в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность:

4.3.1. За неисполнение законодательства Российской Федерации, Ленинградской области, устава Кировского муниципального района Ленинградской области, решений совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области, постановлений и распоряжений администрации Кировского муниципального района, настоящего Положения.
4.3.2. За ненадлежащее исполнение задач, функций и полномочий Комитета, поручений и должностных обязанностей.
4.3.3. За разглашение сведений, составляющих государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведений, ставших им известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство.
4.3.4. За действия или бездействия, нарушающие права и законные интересы граждан.

5. Организация деятельности Комитета

5.1. Комитет возглавляет председатель, назначаемый и освобождаемый от должности в установленном законодательством Российской Федерации порядке главой администрации Кировского муниципального района.

5.2. Права и обязанности председателя Комитета устанавливаются в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением, а также закрепляются в заключаемом с ним трудовом договоре.
5.3. Председатель Комитета руководит Комитетом на основе единоначалия, организует работу и деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Положением, решениями совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области, постановлениями и распоряжениями администрации Кировского муниципального района.
Председатель Комитета несет полную персональную ответственность за деятельность Комитета, выполнение поставленных перед Комитетом целей и задач и за реализацию возложенных на него функций.
5.4. Штатное расписание Комитета утверждается распоряжением администрации Кировского муниципального района.
5.5. Председатель Комитета без доверенности и в установленном порядке:

· представляет интересы Комитета по всем вопросам его деятельности, заключает договоры и соглашения от имени Комитета в пределах его компетенции или по поручению главы администрации Кировского муниципального района;

· издает в пределах своей компетенции распорядительные акты, а также дает указания, подлежащие обязательному исполнению работниками Комитета и подведомственными учреждениями, организует и осуществляет контроль их выполнения;

· осуществляет прием на работу и увольнение работников Комитета, распределяет должностные обязанности, заключает трудовые договоры;

· утверждает должностные инструкции работников Комитета;

· обеспечивает условия для профессиональной переподготовки и повышения квалификации работников Комитета;

· осуществляет поощрение работников Комитета и применяет к ним дисциплинарные взыскания;

· разрабатывает структуру, штатное расписание Комитета, вносит предложения по изменению структуры Комитета, штатного расписания Комитета главе администрации Кировского муниципального района;

· утверждает правила внутреннего распорядка Комитета;

· утверждает локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность Комитета, в пределах своей компетенции;
· назначает и освобождает от должности руководителей подведомственных образовательных учреждений, поощряет их и налагает взыскания;
· ведет прием граждан, представителей предприятий, организаций, учреждений;

· открывает и закрывает в органах казначейства лицевые счета, совершает по ним операции, утверждает финансовые документы, распоряжается в установленном законодательством порядке имуществом Комитета и финансовыми средствами, является главным распорядителем и получателем средств бюджета, несет ответственность за их целевое расходование, выдает доверенности;
· подписывает документы в соответствии с компетенцией Комитета;

· выполняет иные функции, необходимые для обеспечения решения поставленных перед Комитетом задач.
5.6. Деятельность Комитета регламентируется: 

· настоящим Положением; 

· распорядительными актами Комитета; 

· должностными инструкциями работников Комитета; 

· положениями о структурных подразделениях Комитета; 

· иными локальными нормативными актами.

5.7. В период отсутствия председателя Комитета руководство Комитетом осуществляет заместитель председателя или иной сотрудник Комитета в соответствии с распоряжением администрации Кировского муниципального района Ленинградской области. 
6. Финансовые средства и имущество Комитета

6.1. Имущество Комитета является собственностью Кировского муниципального района Ленинградской области и закреплено за ним на праве оперативного управления. Комитет не вправе без согласия собственника каким-либо образом распоряжаться (продавать, сдавать в аренду, передавать в безвозмездное пользование, отдавать под залог, вносить в уставный капитал и т.д.) любым полученным им по тем или иным основаниям или переданным ему имуществом.

6.2. Деятельность Комитета финансируется за счет средств бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области.

Финансирование деятельности Комитета по реализации переданных полномочий осуществляется за счет средств соответствующего бюджета.
7. Прекращение деятельности Комитета

7.1. Комитет может быть реорганизован или ликвидирован в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.2. При реорганизации Комитета все документы (финансово-хозяйственной деятельности, по личному составу и другие) передаются правопреемнику в установленном порядке.
7.3. При реорганизации или ликвидации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.4. При ликвидации Комитета имущество передается в Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Кировского муниципального района, документация на хранение в архивный отдел администрации Кировского муниципального района. 
7.5. Комитет считается прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

